
!. Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

2. Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації
(найменування відповідального виконавця )

Підготовка кадрів закладами професійної (професійно-технічної) освіти та 
іншими закладами освіти за рахунок освітньої субвенції______________________
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредиту вання місцевого

бюджету)

Бюджетний запит на 2026-2028 роки індивідуальний 
(Форма 2026-2)

Додаток З
до Інструкції з підготовки бюджетних запитів 
місцевого бюджету 
(пункт 3 розділу І)

_____________ШК6}_____________  (0)(2)(1)(4)(7)(3)(5)(1)
(код Типової відомчої класифікації видатків та (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

(2)(5)(1)(0)(0)(0)(0)(0)(0)(0)
(код бюджету)

______________________________ (0)(б)(1)______________________________
(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету та номер в 

системі головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(0)(2)(1)(4)(7)(3)(5)(1)
(код за ЄДРПОУ)

(0)(6)(1)(])(0)(9)(2) ____________ П)(0)(9)(2)___________
(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та

кредиту вання місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджету)

(0)(9)(3)(0)
(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

4. Ціль державної, регіональної та місцевої політик, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на 2026 - 2028 роки:
4.1.Ціль державної, регіональної та місцевої політик
Забезпечення належних умов здобуття повної загальної середньої освіти у закладах професійної (професійно-технічної) освіти

4.2. Мета бюджетної програми
Створення належних умов для здобуття повної загальної середньої освіти у закладах професійної (професійно-технічної) освіти

4.3. Завдання бюджетної програми:
Забезпечити здобуття повної загальної середньої освіти в закладах професійної (професійно-технічної) освіти за рахунок освітньої субвенції.

4.4. Підстави для реалізації бюджетної програми
- Конституція України;
- Бюджетний кодекс України;
- Закон України "Про освіту";
- Закон України "Про повну загальну середню освіту";
- Закон України "Про Державний бюджет України на 2026 рік";
- Постанова КМУ від 23 листопада 2011 року № 1392 "Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної освіти";
- Постанова КМУ від 14 січня 2015 року № 6 "Деякі питання надання освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:
5.1. Надходження для виконання бюджетної програми у 2024 - 2028 роках:

(грн)
Код

бюджетної
класифікації

Найменування
2024 рік 

(звіт)
2025 рік 

(затверджено)
2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7

X УСЬОГО, у тому числі: 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X загальний фонд, у тому числі: 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249

міжбюджетний трансферт - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
міжбюджетний трансферт - - - - -

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень - - - - -

повернення кредитів - - - - -



5.2. Підстави та обгрунтування надходжень спеціального фонду та обгрунтування їх обсягів

6. Видатки /  надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків бюджету / Класифікації кредитування бюджету:
6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2024 - 2028 роках:

(грн)
Код Економічної 

класифікації 
видатків бюджету

Найменування 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7
2111 Заробітна плата 16 764 100 16 839 100 - 19 457 187 20 881 064

X загальний фонд 16 764 100 16 839 100 - 19 457 187 20 881 064
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -

2120 Нарахування на оплату праці 3 619 182 3 613 100 - 4 280 908 4 594 185
X загальний фонд 3 619 182 3 613 100 - 4 280 908 4 594 185
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - -
X бюджет розвитку - - - - -
X УСЬОГО, у тому числі: 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X загальний фонд 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2024 - 2028 роках:
(грн)

Код Класифікації 
кредитування 

бюджету
Найменування

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7

X УСЬОГО, у тому числі: - - - - -
X загальний фонд - - - - -
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

7. В ид атки/надання кредитів за  нап рям ам и  використання бюджетних кош тів:
7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2024 - 2028 роках:

(грн)

№з/п Напрями використання бюджетних коштів
2024 рік 

(звіт)
2025 рік 

(затверджено)
2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

1 2 3 4 5 6 7

1
Забезпечити здобуття повної загальної середньої освіти в закладах професійної (професійно-технічної) освіти за 
рахунок освітньої субвенції (оплата праці з нарахуваннями викладачів, які викладають предмети згідно з 
Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти)

20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249

X загальний фонд 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -



X УСЬОГО, у тому числі: 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X загальний фонд 20 383 282 20 452 200 - 23 738 095 25 475 249
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - і -

7.2.Поясненіія щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, 
виконання завдань бюджетної програми

8. Результативні показники бюджетної програми:
8.1 Результативні показники бюджетної програми у 2024 - 2025 роках:

№ з/п Показники Одиниця
виміру Джерело інформації

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(5+6) загальний фонд спеціальний

фонд
разом
(8+9)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10
затрат
кількість закладів од. управлінський облік 8 - 8 8 - 8

Усього середньорічне число ставок од. управлінський облік, штатні 
розписи 82,9 - 82,9 85 - 85

педагогічного персоналу (крім 
адмінперсоналу) од. управлінський облік, штатні 

розписи 82,9 - 82,9 85 - 85

Усього середньорічна кількість працівників од. звіт з праці форма 1-ПВ 68 - 68 - - -
- жінок од. звіт з праці форма 1-ПВ 47 - 47 - - -
- чоловіків од. звіт з праці форма 1-ПВ 21 - 21 - - -

обсяг видатків тис.грн. управлінськи облік - - - 20452,2 - 20452,2
середньорічна кількість груп од. управлінський облік - - - 74 - 74
продукту
середньорічна кількість учнів - всього осіб управлінський облік 1717 - 1717 1784 - 1784

- ХЛОПЦІ осіб управлінський облік 1187 - 1187 1219 - 1219
- дівчата осіб управлінський облік 530 - 530 565 - 565

середня розрахункова заповнюваність у групі осіб управлінський облік - - - 24 - 24
ефективності
середні витрати на одного учня 
(хлопця/дівчину) гри. управлінський облік 11871,45 - 11871,45 11464,24 - 11464,24

якості
відсоток учнів (хлопців/дівчат), які 
отримають документ про повну загальну 
середню освіту

відс. управлінський облік 100 - 100 100 - 100

8.2 Результативні показники бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:

№ з/п Показники
Одиниця

виміру Джерело інформації
2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(5+6)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(8+9)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13
затрат
кількість закладів од. управлінський облік - - - 8 - 8 8 - 8

Усього середньорічне число ставок од. управлінський облік, штатні 
розписи ■ - - 90,6 - 90,6 90,6 - 90,6

педагогічного персоналу (крім 
адмінперсоналу) од. управлінський облік, штатні 

розписи - • - 90,6 - 90,6 90,6 - 90,6

обсяг видатків тис.грн. управлінськи облік - - 23738,095 - 23738,095 25475,249 - 25475,249
середньорічна кількість груп од. управлінський облік - - 78 ___- 78 78 - 78
продукту
середньорічна кількість учнів - всього осіб управлінський облік • - - 1913 - 1913 1913 - 1913

- хлопці осіб управлінський облік - - - 1250 - 1250 1250 - 1250
- дівчата осіб управлінський облік - - - 663 - 663 663 - 663



середня розрахункова заповнюваність у групі осіб управлінський облік - - 25 - 25 25 - 25
ефективності
середні витрати на одного учня 
(хлопця/дівчину) грн. управлінський облік - - - 12408,83 - 12408,83 13316,91 - 13316,91

якості
відсоток учнів (хлопців/дівчат), які 
отримають документ про повну загальну 
середню освіту

відс. управлінський облік ■ - ■ 100 - 100 100 - 100

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

№ з/п Категорії працівників

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено) 2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

затверд
жено

фактич но 
зайняті

затверд
жено

фактич но 
зайняті

затверд
жено

фактич но 
зайняті

затверд
жено

фактич но 
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 із 14 15 іб
1 130- Педагогічні працівники 82,9 82,9 - - 85 85 - - - - 90,6 - 90,6 -

Усього 82,9 82,9 - - 85 85 - - - - 90,6 - 90,6 -
з них працівники, оплата праці яких здійснюється також із 
загального фонду X X - - X X ■ - X - X - X -

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:
10.1. місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024 - 2025 роках:

(грн)

№  з/п Найменування місцевої/ регіональної 
програми

Документ, яким 
затверджено місцеву / 
регіональну програму

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(4+5)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(7+8)

і 2 3 4 5 6 7 8 9

Усього - - - - - -

10.2 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:
(грн)

№ з/п Найменування місцевої/ регіональної 
програми

Документ, яким 
затверджено місцеву / 
регіональну програму

2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(4+5)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(7+8)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(10+ 11)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12

У сього - - - - - - 11 - -

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проектів /програм публічних інвестицій, що виконуються в межах бюджетної програми у 2024- 2028 роках:
(грн)

Унікальний 
ідентифікатор 

проекту/ 
програми

Період реалізації 
публічного

Загальна вартість 
публічного

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проекту/ 
програми публічних інвестицій у

№ з/п Найменування публічного інвестиційного 
проекту / програми публічних інвестицій

інвестиційного проекту / 
програми публічних 

інвестицій 
(рік початку і 
завершення)

інвестиційного 
проекту / 
програми 
публічних 
інвестицій

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

X X X X У с ь о г о - - - - -

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.
12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2024 році, очікувані результати у 2025 році, обгрунтування необхідності передбачення видатків на 
2026-2028 роки.

12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2024 році, та очікувані результати у 2025 році.

Заступник начальника Управління Людмила ЧУБИЧ
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


